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AZ INTEZMENY ALAPADATAI

A konyvtar neve:

Varosi Konyvtar és Informacids Kézpont

Roviditett neve:

Varosi Konyvtar

A konyvtar adatai:

Cime: 5350 Tiszaftired Pet6fi Gt 15.
Telefonszama: (59) 351-300
E-mail cime: furedlib@gmail.com
Honlapja: www.tfvk.koznet.hu

Varosi konyvtar bélyegzoi:

Szabvany szerinti korbélyegz6 leirasa:

,,Varosi Konyvtar és Informacios Kozpont — Tiszaflired”- felirattal,
kozépen a Magyar Koztarsasadg cimerével.

Hosszu bélyegzdk szdvege:

Varosi Konyvtar és Informacios Koézpont
5350 Tiszafiired, Petofi ut 15.
Adodszam: 15577300-1-16

Varosi Konyvtar és Informacios Koézpont
5350 Tiszafiired, Petofi ut 15.

Tulajdon bélyegzo:

Ovalis alak ,,Varosi Konyvtar Tiszafiired” felirattal.
A konyvtar létesitése, jogelodje: Jarasi Konyvtar Tiszaflired

Létrehozasarol rendelkezo hatarozat:
809-59/1952 (IV.12.) Tiszafiiredi Jarasi Tanacs hatarozata

Alapito okirat szama:
23/2017.(01.30.) képviseld-testiileti hatdrozat



Az intézmény azonositasi adatai:

Allamhaztartési szakagazat:
910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

Torzskonyvi azonosité szam:
577302

Statisztikai torzsszam:
15577300-9101-322-16

Adoszam:
15577300-1-16

A konyvtar logdja:
A koényvtar bejaratat szimbolizald kdnyvek kozott

egy konyvet olvaso bagoly iil. A szimbdlum koriil é 27 N\
kor alakban az alabbi felirat olvashato: ST M
,, Varosi Konyvtar és Informécids Kézpont % i ‘
Tiszafiired" A
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A konyvtar fenntartoja: 7 s= =

Tiszafiired Varos Onkorményzata Tiszafﬁred
5350 Tiszafiired, Fo ut 1.

A konyvtar feliigyeleti szerve:
Tiszaftired Varos Onkormanyzata

Agazati szakmai feliigyelet:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma
Ko6zgyljteményi Foosztaly

1055 Budapest Szalay u. 10-14.

Kozponti agazati feliigyelet:
Emberi Er6forrasok Minisztériuma

A konyvtar mikodési teriilete:
Tiszaflired Varos kozigazgatasi teriilete

A konyvtar jogallasa, gazdalkodasi rendje:

A konyvtar 6nalld jogi személy. Az intézmény gazdalkodassal kapcsolatos feladatait
Tiszafiired Varos Onkormanyzatanak Hivatala Gazdasagi és Koltségvetési Irodaja
latja el. Kotelezettségvéllaldsra jogosult személy a mindenkori éves koltségvetési
rendeletben megallapitott személyi jellegli juttatdsok ¢&s azokhoz kapcsolddo
jarulékok, egyéb kozterhek esetében az intézmény vezetdje, vagy az altala irasban

felhatalmazott szem¢ély.



Az el6iranyzatok feletti rendelkezesi jogosultsdgot a munkamegosztasi megallapodas
rogziti.

A vagyongazdéalkodas szempontjabdl a konyvtar rendelkezésére all tevékenysége
végzésére, a konyvtari éplilet (1122 hrsz.) és a leltar szerint nyilvantartott
onkormanyzati vagyon.

A szamlat vezet6 hitelintézet neve, cime: Erste bank Hungary Zrt.
1138 Budapest
Népfiirdo6 u. 24-26.

Bankszamlaszam: 11600006-00000000-52841901

A konyvtar vezetéjének kinevezése:

A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja Tiszafiired Véaros Onkorményzata
Képviseld-testiilete, nyilvanos péalydztatas alapjan hatarozott idére 5 évre nevezi ki. A
palyazati eljarassal kapcsolatos feladatokat a jegyzd latja el.

Az intézmény valamennyi dolgozoja felett az igazgatd gyakorolja a munkaltatoi
jogokat, Onalléban gazdalkodik a fenntartdo altal jovahagyott személyi juttatasi
eldiranyzattal.

Foglalkoztatottakra vonatkozd foglalkoztatdsi jogviszonyok megjeldlése: A
foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi
[. torvény az irdnyado. Egyéb foglalkoztatdsra irdanyuld jogviszonyokra a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény az irdnyadd.

A Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzat hatalya kiterjed
- az intézmény vezetdjére,
- az intézmény dolgozoira,
- az intézményben mUkodo testiiletekre, kozdsségekre,
- az intézmény szolgaltatdsait igénybe vevokre.

Az intézmény miikodésének jogszabalyokban rogzitett alapjai:
A szabalyzat az alabbi torvények, rendeletek alapjan késziilt:
e 1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivelddésrol,
e 2011.¢évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol,
e 368/2011 (12.31.) korményrendelet az allamhdztartasrol szol6 térvény
végrehajtasarol,
e 2012. ¢évi L. torvény a Munka térvénykonyvérdl.
e 2013.¢vi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrol



A konyvtar alapfeladata, ¢és tevékenysége

A konyvtar feladata:

A Varosi Konyvtar és Informacios Kozpont feladata székhelye és vonzaskorzete
lakossaganak 1997. évi CXL. térvény 55. § (1) bekezdése, valamint, a 65. § (2)
bekezdése alapjan a nyilvanos konyvtari ellatds biztositasa és kozgylijteményi
feladatok ellatasa. Mint a varos nyilvanos konyvtara, arra térekszik, hogy tényleges és
potencialis hasznaldi szdmara biztositsa a magyar és az egyetemes kultara kincseit, a
hazai és nemzetkdzi informaciohoz €s tudashoz vald szabad hozzaférést.

Alaptevékenységi besorolas:

Allamhéztartasi szakagazat:

910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

Kormanyzati funkcio:

082042 Konyvtari allomény gyarapitdsa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany feltdrasa, megdrzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatdsok

082092 Kozmiivel6dés - hagyomanyos kozdsségi kulturalis értékek gondozasa

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A konyvtar alapfeladatai

Nyilvanos konyvtari szolgaltatas:

a fenntartd altal kiadott alapitd okiratban és a szervezeti és mikodési
szabalyzatban meghatarozott {6 céljait kiildetésnyilatkozatban k6zz¢ teszi,
gyljteményét folyamatosan fejleszti, feltdrja, meg0Orzi, gondozza és
rendelkezésre bocsatja,

tajékoztat a konyvtar €s a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairol és
szolgaltatasairdl,

biztositja mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- €s informaciocserében,

biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetdségét,

a konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastudas, az informécios miiveltség
elsajatitasdban, az egész életen at tarto tanulas folyamataban,

segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informécioellatasat, a tudomanyos
kutatas ¢s az adatbazisokbdl torténd informaciokérés lehetdségét,

kulturdlis, k6zosségi €s egyéb konyvtari programokat szervez,

tudas-, informacid- ¢és kultarakozvetitd tevékenységével hozzdjarul az
¢letmindség javitasdhoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

a szolgaltatdsait a konyvtari mindségiranyitds szempontjait figyelembe véve
szervezi.



e a nyilvanos konyvtar az altala lizemeltetett, kiskortiak altal is hasznalhatd,
internet-hozzaféréssel rendelkez6 szamitogépek hasznalatit a kiskortak
védelmét lehetdvé tevd, kdnnyen telepithetd €s hasznalhatd, magyar nyelvi
szoftverrel ellatva biztositja a kiskortuak lelki, testi és értelmi fejlodésének
védelme érdekében.

e gylijteményét s szolgaltatasait a helyi igényeknek megfelelden alakitja,

e kozhasznu informécids szolgaltatast nyujt,

e helyismereti informaciokat és dokumentumokat gytijt,

e szabadpolcos allomanyrésszel rendelkezik

A konyvtari allomany feltaro eszkozei:

A konyvtar teljes alloméanydat tartalmi és formai szempontok szerint feltarja. A
gyljteményt a TextLib Integralt Rendszerben dolgozza fel ¢és elektronikus
katalogusban teszi elérhetdvé. Katalogusa a konyvtar honlapjan is elérheto
(http:// www.tfvk koznet.hu/tlwww/index.html). =~ A konyvtar a  katalogusait
folyamatosan karbantartja, az allomanybdl kivont dokumentumok adatait a
nyilvantartasbol torli.

A konyvtar hasznalatinak szabalyozasa:

A konyvtar nyilvanos konyvtar, €s minden - a konyvtarhasznalatbol nem kizart -
érdekl6dd rendelkezésére all, a kulturdlis torvényben megfogalmazott feltételek
szerint. A szolgaltatasok igénybevételének modjat, a fizetett szolgaltatasok feltételeit
a ,,Varosi Konyvtar és Informécidos Kozpont konyvtarhasznalati szabalyzata” c.
dokumentum tartalmazza.

A konyvtar kapcsolata mas intézményekkel:

A konyvtar képviseletét az igazgato latja el. A tomegtdjékoztatas forumain is az
igazgatod nyilatkozhat, a tomegtdjékoztatasi feladatot alkalmanként atadja az adott
terlileten dolgozoé munkatarsnak. A Polgdrmesteri Hivatal Gazdasagi és Koltségvetési
[rodaval az igazgatd €s a gazdasagi ligyintézo, a Hatdsagi és Varosiizemeltetési
Iroddval az igazgatd tart kapcsolatot. A szakmai szervezetekkel, mas konyvtarakkal
(IKSZ, MKE) az igazgatd tartja a kapcsolatot.

A konyvtar feladatainak hatékony ellatasa érdekében a munkatarsak egymassal szoros
kapcsolatot  tartanak. Az eredményes mikodés érdekében a  konyvtar
tarsintézményekkel, szakmai ¢és civil szervezetekkel, gazdalkodo szervezettel
egylittmikodési megallapodast kothet.

Az intézményben tortént rendkiviili eseményeket a dolgozd koteles bejelenteni
feljebbvalojanak. Amennyiben az észlelt esemény emberéletet veszélyeztet, azonnal
értesiteni kell a mentdket, vagy a tlizoltokat, katasztrofavédelmet, renddrséget.
Haladéktalanul tajékoztatni kell az intézmény igazgatdjat.



A konyvtar felépitése, szervezete

Szervezeti egységek:
* Felno6ttkonyvtar
*  Gyermekkonyvtar
» Tiszaflired (Helyismereti) Gy{ijjtemény

Szervezeti abra

igazgato

olvasds zolgalat rendszergazda allomanygyarapitas, feldolgozas technikai dolgozo

Feladatkorok:

Igazgato

A konyvtar egyszemélyi felelds vezetdje. Feladata a konyvtar tevékenységének
Osszehangolasa, fejlesztése, szervezése a konyvtari munka hatékonysaganak
érdekében.

Hataskore és felelossége kiterjed az intézmény egész tevékenységére. Felel annak
vagyonaért, a vonatkozo jogszabdlyok betartdsaért. Munkaltatéi jogot gyakorol a
konyvtar minden dolgozdja felett. Gondoskodik a konyvtari munkakordk alkalmas
személyekkel vald betdltésérol. Képviseli az intézményt a hatosagok és a feltigyeleti
szervek eldtt és a konyvtar kiils§ kapcsolataiban. Elemzés, tervezés, szervezés,
ellendrzés, képviselet, irdnyitds, valamint részvétel konyvtartechnikai - szakmai
feladatkorokben.

Kovetelménye: felséfokt szakiranyt képesités, publikaciok.

Tavollétében a helyettesi teenddket az igazgatd altal meghatalmazott konyvtaros latja
el.

Allomdnyalakité és feldolgozé

Feladata: valamennyi dokumentumtipusra vonatkozoan gyUjteni, allomanyba venni,
feltarni a dokumentumokat, elvégezni a tervszerli alloményapasztast - kivonni a
gyljteménybdl az elavult, megrongélt miiveket, alloményellenérzés.



A tobbi kényvtarossal egyeztetve gondoskodik a konyvtar feladatainak ellatasdhoz
sziikséges dokumentumok beszerzésérdl, nyilvantartasba vételérdl, és a konyvtari
hasznalatra alkalmassa tételérdl.

Helyismereti-helytorténeti kutatas.

Szaktajékoztatas, allomany €s szolgéltatasvédelem.

Kovetelménye: fels6foku szakiranyu képesités.

A feldolgozét a fels6foku szakmai képesitéssel rendelkezd konyvtaros helyettesiti.

Tdjékoztatoi feladatkor

A konyvtarlatogatok fogadasa, tajékoztatds, tandcsadas, konyvtar- és kdnyvismertetés,
irodalomjegyzék készités, konyvtarkozi szolgaltatasok kozvetitése, szdmitdgépes
adatbazisok felhasznalasa, allomany és szolgaltatasvédelem, forgalom-nyilvantartas a
munkarend szerint.

Kovetelmény: felséfokt szakirdnyt képesités, publikacids tevékenység.

A tajékoztatast a fels6foku szakmai képesitéssel rendelkezd konyvtaros végzi.

Helyismereti konyvtaros feladatkor:

Feladata a Tiszafiired varos torténelmére és helyismeretére vonatkozo informéciok,
dokumentumok gyUjtése, feltardsa, kozreaddsa. Helyismereti sajtofigyelés,
helytorténeti/helyismereti vonatkozasii dokumentumok felkutatdsa, helyismereti
tajékoztatas, adatbazis épités. A Tiszafiired gyljtemény feltarasa, gondozasa, kutatas
biztositasa.

Kovetelmény: felsdfoku szakiranyt képesités.

A feladatot a felséfoku szakmai képesitéssel rendelkezd konyvtaros végzi.

Olvasoszolgalati feladatkor

Kozvetlen kapcsolatban all a konyvtarhasznaldkkal, biztositja a szakszer és
folyamatos konyvtari szolgaltatdsokat. A konyvtarlatogatok fogadasa, a kdlcsonzési
nyilvantartas, valamint a napldk kezelése, a beiratkozasi naplok vezetése, felels az
adatok biztonsagos kezeléséért. Beiratkozdsi, késedelmi dijak kezelése, nyugtak,
szamlak kidllitasa, alapitvanyi adomanyok fogadasa. T4jékoztatas a gylijteményrol és
a szolgaltatasokrol, a hasznalat szabalyairol, konyvtarkozi szolgaltatdsok kozvetitése,
tajékoztatds konyvtari programokrol, rendezvényekrdl. Kolesonzési eldjegyzések
kezelése, értesitések teljesitése, késedelmes olvasok felszolitasa.

Kovetelmény: érettségi + kozépfoku szakiranyt (konyvtarkezel6i) képesités.

A konyvtéros asszisztens végzi, konyvtaros vagy az adatrdgzito helyettesiti.

Gazdasagi, iigyviteli feladatkor

Feladata: kapcsolattartds a Polgdrmesteri Hivatal gazdasagi szervezetével, a
munkamegosztasi megallapodasban rogzitettek alapjan végzi, €és szervezi a
gazdalkodassal kapcsolatos adminisztrativ feladatokat. Vezeti a személyi és
munkaligyi nyilvantartdsokat, gondoskodik a kozalkalmazottak s egyéb jogviszony
alapjan foglalkoztatottak munkaiigyeinek (jogviszony-létesités, megsziintetés,



atsorolas stb.) bonyolitasardl, a dolgozok munkaban toltott idejének nyilvantartasarol.
Levelek iktatasa, irattar kezelése.

Kovetelmény: érettségi + kozépfoku, szakiranyu (konyvtarkezeldi) képesités.

A feladatot kdnyvtaros asszisztens végzi.

A helyettesitési feladatot: az igazgatd latja el (gazdalkodéssal dsszefiiggd feladatok),
és a konyvtaros (munkatligyi feladatok, egyéb feladatok).

Gyermekkonyvtari részleg

Feladata a gyermek és ifjusagi korosztily (személyes és tavhasznalatl) konyvtari
szolgaltatasa, konyvajanlas, t4jékoztatds, konyvtarhasznalati és mas tematikus
konyvtari foglalkozdsok tartdsa, ajanldé bibliografia készitése, konyvkiallitas,
javaslattétel a gyermek- ¢s ifjusagi irodalom beszerzésére, gyermek programok
szervezése és lebonyolitasa.

Kovetelmény: fels6foku szakiranyu képesités

A feladatot a gyermekkonyvtaros végzi, helyettesitést a felsdfokt szakmai képesitéssel
rendelkez6 konyvtaros latja el.

Informatikus/Rendszergazda

Feladata a konyvtar egészében a belsdé halozat €s a szadmitdstechnikai eszkozok
mukodésének biztositasa, rendszergazdai feladatok elldtasa, meglévd informatikai
szolgaltatasok  Osszehangolt  miikddtetése, adatvédelmi feladatok ellatasa
(jogosultsagok, napi mentések) Uj informatikai szolgaltatdsok kialakitdsa, a TextLib
Integralt Konyvtari Rendszer mikodésének felligyelete. E-Magyarorszdg Ponton
tanacsadas, felnottképzes, digitalizaldsi munka elvégzése, a konyvtar honlapjanak
karban tartasa és folyamatos frissitése. Adatbazisok és digitalis anyagok rendszeres
biztonsagi mentése. Hirlevelek, plakatok, meghivok, felhivasok szerkesztése,
sokszorositasa. Rendezvények technikai tAmogatésa.

Kovetelmény: Technikusi és/vagy felséfoka szakiranyt képesités

Helyettesitést lat el az informatikus kényvtaros.

Marketing és programszervezés:

A kdnyvtari rendezvények, programok megszervezése, lebonyolitasa, marketing és PR
tevékenység. Kozosségi oldalakon a konyvtar rendezvényeinek, szolgéltatasainak,
eseményeinek kozzététele.

A programszervezést ¢s marketing tevékenységet az igazgatd végzi (egyes
részfeladatokat a munkatarsaival megosztva).

A vezetés belso forumai:

Munkaértekezlet:

Munkaértekezletet évente minimum 4 alkalommal hiv 6ssze a konyvtar igazgatoja. Az
értekezleten a konyvtar minden munkatarsa részt vesz. Ko6zdsen értékelik az eltelt
idészak munkajat, és kijelolik az 0j feladatokat.



Szakmai megbeszélések:
Egy-egy szakmai téma megvitatasara hivja dssze az igazgatd, meghivast kap az adott
szakmai kérdésben érintett valamennyi dolgozé.

Az intézmény miikodésének f6bb szabalyai

Az intézményben az alkalmazottak esetében Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi
I. térvény szerint jar el a munkaviszony létesités, megsziintetés esetében. A hatarozott
vagy hatarozatlan idejii kinevezés tartalmazza a dolgozd besoroldsat, munkakorét, a
bérezést. A jogviszony megsziinésekor a munkavallald koteles atadni a konyvtar
tulajdonaban 1év6 eszkozoket, a kdlesonzott kdnyvtari dokumentumokat.

A dolgozok feladatait a munkakdri leirdsokban rogzitjiik, melyet minden dolgozd
kézhez kap. A munkakori lefrasok tartalmazzadk a dolgozo szervezetben elfoglalt
munkakorét, besorolasat, a munkavégzés helyét, a kozvetlen felettest és a helyettest is
megjeloli. Felsorolja a feladatokat, kotelezettségeket, felelosséget, hataskort és a
kompetencidkat. A munkakori leirast 15 napon beliil modositani kell, ha a feladat vagy
személyi véltozas ezt megkivanja. A munkakdri leirdsok aktualizalasaért felelos: az
igazgato.

A konyvtar életében elsddleges fontossagi a szolgaltatds biztositasa, hogy a
nyitvatartas ideje alatt megfeleld képzettségll és elegendd szadmu személyzet alljon a
konyvtarhasznalok rendelkezésére. A konyvtar ennek megfelelden alakitja ki a
munkarendjét. A konyvtar nyitva tartasa: heti 36 ora, a hét hat napjan szolgaltat, a
szombaton dolgozd munkatars a hétféi napon pihend napjat tolti.

A munkarendre vonatkozo belsd szabdlyok kialakitasanal a Munka Torvénykonyvérol
sz0l6 2012. évi . torvény elirasai iranyadok.

A konyvtar nyitva tartasa:

Hétfo: sziinnap

Kedd: 9 -17 oraig
Szerda: 9 - 17 6raig
Csiitortok: 9 - 17 oraig
Pénteken: 9 - 17 oraig
Szombaton: 9 - 13 oraig

Vasarnap €s munkasziineti napokon a kdnyvtar zarva tart.

A koényvtar téli (linnepi) zarva tartas ideje a Hamori Andras Szakkozépiskola
(k6z0s épliletben 1évo intézmény) 6szi €s téli iskolai sziinetével azonos idében
torténik, energia takarékossagi szempontok miatt. A dolgozok ez ido alatt
vehetik ki szabadsaguk egy részét.

Az intézmény igazgatdja, Tiszaflired Varos Onkorményzata polgarmesterének
hozzajarulasaval, elrendelheti az intézmény zarva tartasat allomanyellendrzés céljabol,
az ¢éplilet rendes évi karbantartdsi munkainak elvégzésekor, a konyvéllomany
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szakrendjének felulvizsgalatakor, a dolgozok szabadsagolasa érdekében, rendkiviili
helyzetekben (pl. tartdos aramszilinet, vagy épiiletiizemeltetési probléma). Ezeket a
munkakat 3sszevonva, lehetdleg a nyari zarva tartas idészakaban kell végezni.

A rendes évi szabadsag kiadasahoz — a dolgozokkal egyeztetett - éves szabadsagolasi
terv készil.

Amennyiben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem &ll fenn, nem
adhatd felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és
amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené. Az intézménynél
hivatali titoknak mindsiilnek a munkatarsak személyi adatai, a kodnyvtarhasznalok
adatai, a konyvtéar biztonsagi, vagyoni- €s tizvédelmi adatai, ezek miszaki, technikai
alkalmazésai, a konyvtar informatikai rendszerében hasznalt jelszavak, adatbazisokhoz
valé hozzaférések. A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az
intézmény valamennyi dolgozoja koteles a tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig
megoOrizni, amig annak kozlésére az illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.

A konyvtar honlapjan kozzéteszi a jogszabdlyokban eldirt kozérdekli adatait €s
alapdokumentumait.

Az intézmény valamennyi dolgozoja felelés a berendezési felszerelési targyak
rendeltetésszerli hasznalataért, a gépek, eszk6zok, dokumentumok stb. megdvasaért. A
munkavallalé a munkaviszonyabdl ered6 gondatlansaggal okozott karért kartéritési
felelosséggel tartozik. Szandékos karokozas esetén a munkavallalé a teljes kart koteles
megtériteni. A munkavallald - vétkességére tekintet nélkiil - a teljes kart koteles
megtériteni olyan eszkozok tekintetében, amelyeket 4allanddan Orizetben tart,
kizarélagosan hasznal vagy kezel, és azokat jegyzek vagy elismervény alapjan atvett.
A konyvtarhasznald kartéritési kotelezettségét a konyvtarhasznalati szabalyok
tartalmazzak.

A konyvtar gazdalkodasa

Az intézmény Onalloan mikodd koltségvetési szerv, a gazdalkodasi és pénziigyi
feladatait Tiszafuiredi Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi és Koltségvetési Iroda l4tja el.
A konyvtar igazgatdja onalléan gazdalkodik a fenntartd 4ltal jovahagyott személyi
juttatés eldirdnyzattal. A konyvtar gazdalkodasat éves koltségvetés alapjan a megfeleld
térvények és rendeletek, valamint az Onkorményzati rendeletek alapjan végzi.
Vallalkozasi tevékenységet nem végez, ennek megfeleléen koltségvetésbol
gazdalkodik.

A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés rendjét a gazdalkodd
szervezettel kotott megallapodas tartalmazza.

HATALYBA LEPTETES

Jelen szabalyzat 2022. november 1. napjaval 1ép hatalyba.
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MELLEKLETEK

A konyvtar szakmai tevékenységét a Szervezeti és Miikddési Szabalyzathoz csatolt
egy¢b szabalyzatok alapjan végzi:

1. GyUjtokori Szabalyzat
2. Konyvtarhasznalati Szabalyzat

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az intézmény munkatdrsai megismerték,
targyalasra alkalmasnak tartjék, jovahagydasat javasoljak.

Tiszafiired, 2022. oktéber 25.
e

Prinyi Tiinde
igazgato

Médositva: Tiszaflired, 2023. oktober 17.
Az SZMSZ médositasat a KépviselStestiilet a 231/2023. (X.24.) hatarozataval hagyta jova.
(A hatdrozatban elfogadott szévegrészek cserélve lettek!)
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Kivonat: Tiszafiired Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének 2023. oktéber ho
24. napjén megtartott soros iilésének jegyz6kdonyvébdl

231/2023. (X.24.) szamu képvisel6-testiileti hatarozat:
A Viarosi Konyvtar és Informdaciés Kodzpont szervezeti és mdkodési szabalyzatanak

modositasardl

Tiszafired Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testilete — a  muzedlis
intézményekrél, a nyilvdnos kényvtdri elldatdsrdl és a kézmtdivel6désrél szolo 1997. évi
CXL. térvény 68. § (1) bekezdés a), b) pontja alapjan — a Varosi Konyvtar és
Informacidés Kozpont Szervezeti és MIiikodési Szabalyzatanak moédositasat a
melléklet szerinti tartalommal jévahagyija.

Felelés: Intézményvezetd
Hataridé: azonnal

Hatdrozatrdél értesilnek:
1) Tiszaflred Varos Polgdrmestere

2) Tiszaflred Varos Jegyz6je
3) Gazdasagi és Koltségvetési Iroda
4) Varosi Konyvtar és Informacids kozpont
5) lrattar
K.m.f.
Ujvari Imre sk. Horvath Piroska sk.
polgarmester jegyz6

Kivonat hitelédl:
Tiszafured, 2023. oktober:24.
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231/2023. (X.24.) szamu képvisel6-testiileti hatdrozat melléklete
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A Varosi Konyvtar és Informacios Kézpont
Szervezeti és Miikodeési Szabalyzatanak

szamu modositasa

Tiszaflred

2023. oktéber



Varosi Konyvtar és Informaciés Kézpont
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak
1. szdmu maddositasa

Tiszaflired Varos Onkormanyzatanak intézménye, a Varosi Kényvtar és Informéacios Kézpont
(5350 Tiszaflired, Pet6fi Ut 15.) Tiszaflired Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének
245/2022. (10.25.) szdmu hatdrozatdval jovahagyott Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata (a
tovabbiakban: SZMSZ) az alabbiak szerint médosul:

1. Az SZMSZ szovegében szerepl6 ,Tiszafiiredi Polgdrmesteri Hivatal Gazdasdgi és
Kéltségvetési Iroddja” szovegrészek helyébe, ,Tiszafiired Vdros Onkormdnyzatdnak
Hivatala Gazdasdgi és Kéltségvetési Iroddja” szovegrész 1ép.

2. Az SZMSZ ,Az intézmény mikédésének fébb szabdlyai” cim( szovegrészben taldlhatd
, Téli nyitva tartds november 1-t6l marcius 31-ig tart, energiatakarékossdgi szempontok
miatt.” tartalmU mondat torlésre keril a szabalyzat sz6vegébdl. (10. oldal)

3. Az SZMSZ téli nyitva tartasrol rendelkez6 szovegrésze torlésre kerll a szabalyzat
szovegébdl. (10. oldal)

4. LAz intézmény igazgatdja elrendelheti az intézmény zdrva tartdsat dllomanyellenérzés
céljabdl, az éplilet rendes évi karbantartdsi munkdinak elvégzésekor, a kényvdllomdny
szakrendjének feliilvizsgalatakor, a dolgozok szabadsdgoldsa érdekében, rendkiviili
helyzetekben (pl. tartds dramsziinet, vagy éplletiizemeltetési probléma).” szovegrész az
alabbira modosul (11. oldal):

Az intézmény igazgatdja, Tiszafiired Vdros Onkormdnyzata polgdrmesterének
hozzdjdruldsaval, elrendelheti az intézmény zdrva tartdsat dllomdnyellenérzés
céliabdl, az épllet rendes évi karbantartdsi munkdinak elvégzésekor, a
kényvdllomany szakrendjének feliilvizsgalatakor, a dolgozok szabadsdgoldsa
érdekében,  rendkiviili  helyzetekben  (pl.  tartés  dramsziinet,  vagy
épliletlizemeltetési problémay).

5. Az SZMSZ, ,A Vdrosi Kényvtadr és Informdcidos Kézpont Kényvtdrhaszndlati szabdlyzata”
ciml masodik melléklet téli nyitva tartasrél rendelkezd szovegrésze torlésre keril a
szabalyzat szovegébdl. (21. oldal)

Jelen modositas Tiszaflired Varos Onkormanyzata Képvisel8testiiletének jovahagyasat
kovet6 napon lép érvénybe.

Tiszaflired, 2023. oktéber 17.

Prinyi Tiinde sk.
igazgatd

Az SZMSZ mddositdsdt a Képvisel6testiilet a 231/2023. (X.24.) hatdrozatdval hagyta
jova.



